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1. Contexte 

Au Groupe Océan et ses sociétés liées (toutes ensemble « Groupe Océan »), nous considérons qu'il est très 
important d'être impliqué et proactif dans les communautés où nous opérons. Nous nous engageons à établir 
des relations de confiance et mutuellement bénéfiques à long terme, fondées sur des valeurs d'inclusion, de 
transparence, de respect et de responsabilité. 

Plus précisément, Groupe Océan reconnaît que les Premières nations ont des droits qui sont reconnus et 
protégés par la Constitution canadienne. 

Chaque communauté autochtone a son propre lien unique avec la terre et l'environnement dans lequel elle 
vit et nous devrions apprendre de leurs cultures et histoire et les respecter. 

2. Engagement 

Groupe Océan s'engage à établir des relations de confiance à long terme et mutuellement bénéfiques par 
le biais de: 

Emploi et formation - nous nous engageons à soutenir les possibilités de travail pour les populations 
autochtones dans les régions où nous opérons. Notre objectif est de fournir un environnement de travail 
inclusif avec une main-d'œuvre qui reflète la population dans laquelle nous opérons. 

Approvisionnement - nous nous engageons à établir des partenariats avec les communautés autochtones où 
nous opérons afin de créer une valeur sociale et économique. Cet engagement comprend le soutien aux 
partenaires commerciaux autochtones afin qu'ils puissent participer pleinement à notre chaîne 
d'approvisionnement. 

Gestion environnementale - nous nous engageons à protéger les gens et l'environnement, notamment par 
l'intégration des connaissances autochtones et notre engagement dans la gestion de l'environnement. 

Relations - nous nous engageons à nouer des relations avec les autochtones sur la base des principes 
d'inclusion, de transparence, de respect et de responsabilité. 

Clients - nous nous engageons à répondre aux exigences et aux attentes des clients et des partenaires en ce 
qui concerne les avantages pour la collectivité, tout en garantissant la rentabilité des investissements en 
capital et l'accessibilité financière. 
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3. Objectifs 

Groupe Océan prendra en compte les éléments suivants pour offrir des opportunités aux autochtones : 

• Capacité démontrée de pouvoir faire des affaires; 
• Alignement sur les priorités autochtones; 
• Prix compétitifs; 
• Capacité de livrer les services demandés; 
• Capacité de bien comprendre les enjeux et gérer les attentes. 
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