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Découlant de l’engagement en Environnement, social et gouvernance 
(ESG) et de la Politique Santé, sécurité et environnement (SSE) de 
Groupe Océan, Océan Remorquage et Navigation s’engage à faire 
partie intégrante de la lutte aux changements climatiques. Cette vision 
est appuyée par le déploiement des actions suivantes : 

 Utiliser les meilleures technologies disponibles et économiquement
accessibles pour réduire ses émissions; nouvelles opportunités et
technologies supportant la réduction des GES;
 Participer activement au développement et à l’intégration de

nouvelles opportunités et technologies supportant la réduction des
GES;
 Intégrer les considérations liées à la réduction des GES dans le

développement de nouvelles opportunités d’affaires;
 Procéder à un inventaire annuel associé à ses activités:
 Ajuster au besoin les actions requises afin d’assurer l’atteinte de nos

objectifs en fonction de l’inventaire annuel;
 Assurer le développement et le suivi de bonnes pratiques

opérationnelles;
 Assurer une vigie des engagements des gouvernements et des

organismes du milieu maritime de façon à ajuster au besoin les
engagements de réduction;
 Procéder à une analyse des risques associés aux changements

climatiques pour ses activités;
 Sensibiliser et éduquer nos employés et partenaires envers

l’importance de la lutte aux changements climatiques.

Découlant de ces actions, Océan Remorquage et Navigation s’engage à 
réduire l’intensité de ses émissions de gaz à effet de serre, incluant le 
cycle de vie des combustibles1, d’un minimum de 40% d’ici 2030.  
Océan Remorquage et Navigation s’engage aussi à rendre public cet 
objectif de réduction et à rendre compte de sa performance associée.   

In alignment with its dedication to Environmental, Social, and 
Governance (ESG) principles, as well as the Health, Safety, and 
Environment (HSE) Policy of Ocean Group, Ocean Towing and 
Navigation is proactively involved in addressing climate change 
through a range of initiatives: 

 Employ the most effective and economical technologies to
minimize emissions while exploring innovative approaches
to decrease greenhouse gas levels.

 Actively engage in the development and integration of new
opportunities and technologies aimed at reducing GHG
emissions.

 Incorporate GHG reduction considerations into the creation 
of new business opportunities.

 Conduct an annual inventory related to our operations.
 Make necessary adjustments to actions to ensure we meet

our objectives based on the annual inventory findings.
 Promote the development and monitoring of best

operational practices.
 Monitor government commitments and maritime

organizations to adjust our reduction commitments as
needed.

 Perform a risk assessment related to climate change
impacts on our operations.

 Raise awareness and educate our employees and partners
about the significance of combating climate change.

As a result of these initiatives, Ocean Towing and Navigation 
commits to decreasing the intensity of its greenhouse gas 
emissions, including the entire lifecycle of fuels1, by at least 40% 
by 2030. Ocean Towing and Navigation will transparently disclose 
its reduction target and provide performance updates. 
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1 2023, International Maritime Organization (IMO), Guidelines on life cycle GHG intensity of marine fuels (LCA Guidelines) 


