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Groupe Océan s’engage a protéger I’environnement ainsi que dans
la santé et la sécurité de ses employés, partenaires et des
communautés environnantes impliquées dans ses opérations.
Cette vision est appuyée par les actions suivantes :

= Garantir I'intégration des meilleurs standards de I'Alliance verte
dans nos orientations stratégiques, de méme que nos pratiques et
influencer positivement nos partenaires dans cette démarche;

= Développer un systeme de gestion de la santé et sécurité et de
protection de I'environnement, l'intégrer dans ses activités et en
assurer I'évolution;

= Utiliser les meilleures technologies disponibles et économiquement
accessibles pour assurer l'intégrité physique et psychologique de ses
travailleurs et minimiser les impacts négatifs de ses activités sur
I’environnement et nos communautés d’accueil;

= Assurer continuellement la conformité de ses activités et de ses
installations aux exigences légales et reglementaires applicables;

= |dentifier, éliminer ou controler efficacement et communiquer, aux
travailleurs et partenaires concernés, les risques présents en milieu de
travail;

® Faire preuve de leadership en favorisant I'amélioration continue des
techniques de travail;

= Développer, maintenir et améliorer en continue des relations
positives avec les parties intéressées, incluant les Premiéres nations
et nos communautés d’accueil;

= Favoriser la responsabilisation collective et individuelle et en assurer la
compréhension a tous les niveaux de I'organisation;

= Prioriser la SSE dans la planification et la réalisation des projets tout
comme dans les activités quotidiennes;

= Développer et adopter des pratiques d’approvisionnement responsable
en incluant des critéres décisionnels environnementaux et sociaux lors
de I'acquisition d’équipements, matériaux ou de services;

= Mettre en place des pratiques liées au principe des 3RV-E (réduction,
réutilisation, recyclage, valorisation, élimination), incluant notamment
la réduction de l'utilisation du papier, de matériaux d’emballage et
d’objets en plastique a usage unique

= Mesurer les performances SSE et communiquer les résultats aux
membres de I'organisation.
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Ocean Group is dedicated to environmental preservation, as
well as the health and safety of its employees, partners, and
the surrounding communities engaged in its operations. This
commitment is reflected in the following actions:

®=  Ensure theintegration of the highest standards of the Green Alliance
into our strategies and practices, while positively influencing our
partners in this initiative.

"  Establish a management system for health, safety, and
environmental protection, incorporating it into our operations and
ensuring its continuous improvement.

"  Implement the most advanced and economically viable technologies
to safeguard the physical and mental well-being of our employees,
while minimizing the negative impacts of our activities on the
environment and the communities that host us.

= Continuously ensure that our operations and facilities comply with
current legal and regulatory requirements.

= Effectively identify, eliminate, or control workplace risks and
communicate relevant information to employees and partners.

®  Demonstrate leadership by fostering ongoing improvements in work
methods.

. Establish, maintain, and continuously strengthen constructive
relationships with stakeholders, including Indigenous nations and
our host communities.

®"  Promote both collective and individual accountability, ensuring it is
understood at all levels of the organization.

" Prioritize health, safety, and environmental considerations in
project planning and execution, as well as in daily activities.

®= Develop and adopt responsible procurement practices by
incorporating environmental and social criteria in the selection of
equipment, materials, or services.

"  Implement practices based on the 3RS-E principle (reduce, reuse,
recycle, recover, dispose), particularly by minimizing the use of
paper, packaging, and single-use plastic items.

= Assess performance in health, safety, and environmental matters
and communicate the results to organizational members.
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